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Sumario Executivo

Neste documento, é apresentado o Plano de Atividades e Orgamento para 2026 da Ordem dos Nutricionistas,
onde constam, de forma organizada e estratégica, o planeamento das atividades e orgamento previstos,
orientados e alinhados com as atribui¢Ges legalmente atribuidas a esta associagdo publica profissional. Este
documento estratégico tem em vista a continuidade e a manutencgdo de atividades ja implementadas, bem como
o desenvolvimento de novas atividades, em prol do maior interesse da profissao e da salvaguarda da defesa da

saude da populagdo.

No devido respeito pela defesa e protecdo da saude, através da regulamentacdo e da valorizagdo da profissao,
vem este documento materializar de diversas formas o papel dos nutricionistas em pilares fundamentais, como
sdo a promocdo da salde e a prevencgdo e o tratamento da doenca. A acessibilidade da populagdo a educagao
alimentar, a uma alimentacdo saudavel e a intervencdo nutricional, desenvolvida por nutricionistas, devem ser
encaradas como direitos universais e essenciais a cuidados de saude de qualidade. O exercicio profissional
deverd ficar salvaguardado e deverdo ser garantidas as condigOes necessdrias que permitam o seu

desenvolvimento no estreito respeito pelos principios de qualidade, ética e responsabilidade profissional.

O Plano de Atividades e Orgamento para 2026 estd alinhado com o Plano de Ag¢do “Nutri¢céo Primeiro — Liliana
Sousa” (2023-2027) e tem como finalidade a concretizagdo de compromissos e a prossecucdo de objetivos
definidos, nomeadamente os que se referem a proximidade com as Instituicoes de Ensino Superior, a valorizagdo
da profissdo e a exceléncia da pratica profissional, o investimento na relagdo institucional e na qualidade da
formagdo a membros e estudantes e o refor¢o continuo da politica de transparéncia e gestdo responsavel desta

ordem profissional.

As atividades previstas para o ano de 2026 encontram-se distribuidas e organizadas pelas linhas de agdo
prioritarias definidas no Plano de Acdo e destinam-se aos nutricionistas (efetivos e estagiarios) e a populagdo

que beneficia dos cuidados destes profissionais.

Entre as atividades previstas, destacam-se a aposta na oferta formativa destinada a membros e estudantes, a
realizacdo do Congresso da Ordem dos Nutricionistas em formato presencial, a implementagdo do fundo de
apoio a formacgdo de nutricionistas, acées de networking e mentoria e ainda o esforgo continuo depositado na
qualidade do processo de acesso a profissdo. De igual forma, manter-se-a o trabalho desenvolvido junto das
entidades governamentais e dirigentes de varios setores e no processo de valorizagdo e reconhecimento
profissional, zelando pelo acesso a cuidados de nutricdo de exceléncia pela populagédo. Todas as atividades se
encontram refletidas num orgamento alinhado com rigor técnico, gestdo responsdvel e eficiente execucao,

necessarios a valorizacdo da profissdo e a defesa dos interesses dos cidaddos.

PLANO DE ATIVIDADES E ORCAMENTO 2026 ez
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Introducao

A Ordem dos Nutricionistas é a associagdo publica profissional que representa aqueles que, em conformidade
com o presente Estatuto e as demais disposi¢des legais aplicaveis, exercem a profissdo de nutricionista. Assim,
a Ordem dos Nutricionistas tem, por fins, regular e supervisionar o acesso a profissdo de nutricionista e o seu
exercicio; aprovar, nos termos da lei, as normas técnicas e deontoldgicas respetivas; zelar pelo cumprimento
das normas legais e regulamentares da profissdo e exercer o poder disciplinar sobre os seus membros (Lei n.2
51/2010, de 14 de dezembro com as alteragdes que lhe foram conferidas pela Lein.2 126/2015 de 3 de setembro
e pela Lei n.2 78/2023, de 20 de dezembro).

O Estatuto da Ordem dos Nutricionistas atribui a Direcdo a competéncia de elaborar e apresentar ao Conselho
Geral o Plano de Atividades e o Orgamento, conforme disposto na sua alinea h) do artigo 25.2 (Lei n.2 51/2010,
de 14 de dezembro com as altera¢des que lhe foram conferidas pela Lei n.2 126/2015 de 3 de setembro e pela
Lei n.2 78/2023, de 20 de dezembro).

No Plano de Atividades e Orgamento para o ano de 2026, as iniciativas propostas encontram-se em concordancia
com as competéncias da Ordem dos Nutricionistas e serdo executadas de acordo com o Plano de A¢do delineado
para o quadriénio 2023-2027. Estas atividades tém como objetivo promover o desenvolvimento da profissdo de
nutricionista, reforcando o seu reconhecimento publico. Deste modo, pretende-se apoiar os recém-licenciados,
potenciar o desempenho profissional dos nutricionistas, fortalecer a proximidade com os membros, defender o
Ato do Nutricionista e alargar a presenca e a influéncia da Ordem dos Nutricionistas no debate publico e politico

de temas centrais para a nutricdo e para a pratica profissional.

Assim, em cumprimento da alinea d) do artigo 162 do Estatuto, Lei n.2 126/2015 de 3 de setembro, a Dire¢do da

Ordem dos Nutricionistas apresenta este Plano para aprovagao do Conselho Geral.
A Bastonaria da Ordem dos Nutricionistas,

LL-_&MQ

(Liliana Sousa)
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Visao, Missao, Valores

Visao

Uma Ordem Profissional organizada e centrada no papel ativo dos Nutricionistas na sociedade, promovendo a

exceléncia profissional, com vista a melhoria da presta¢do de cuidados nutricionais e de saude a populagdo.

Missao

Garantir a proximidade da Ordem dos Nutricionistas aos seus profissionais e a populagdo, promovendo a Saude

através da regulamentacdo e valorizagdo dos Nutricionistas.

Valores

Exceléncia, Rigor, Qualidade, Equidade, Cooperacdo, Transparéncia, Proximidade, Empatia e Humanismo,
Solidariedade.
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Principio da qualidade

A politica de qualidade da Ordem dos Nutricionistas assenta na prestacdo de um servico de exceléncia aos
Membros, baseado na articulagdo entre colaboradores, membros e drgdos sociais, e orientado por praticas de

comunicagdo e gestdo transparente, ética e responsavel.

Dados previsionais

A 30 de novembro de 2025, estavam inscritos na Ordem dos Nutricionistas 6742 membros, dos quais 6404
correspondiam a membros efetivos e 338 a membros estagiarios. Dos membros efetivos, 872 tinham a sua

inscrigdo suspensa (12,9%), resultando em 5532 membros efetivos ativos.

A analise previsional relativa as inscrigdes em 2026 reveste-se de alguma complexidade, uma vez que o processo
de acesso a profissdo poderd conhecer alteragBes relevantes, como a eliminagdo do estagio obrigatério por
alteragdo estatutdria ou a realizagdo de periodo formativo, conforme previsto no artigo 642 do Estatuto da
Ordem dos Nutricionistas na sua versdo atual. Para 2026, prevéem-se cerca de 300 processos de inscrigdo na

Ordem dos Nutricionistas.
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ORDEM DOS
NUTRICIONISTAS

Enguadramento do Plano de Atividades e Orcamento

No estrito cumprimento do Estatuto da Ordem dos Nutricionistas, Lei n.2 126/2015, de 3 de setembro, com as
alteragdes que foram conferidas pela Lei n.2 78/2023, de 20 de dezembro, as a¢des previstas para o ano de 2026
sdo apresentadas neste Plano de Atividades e Orgamento, cumprindo as atribuicdes da Ordem dos

Nutricionistas.

Este documento reflete o Programa de A¢do “Pela NUTRICAO Primeiro”, sufragado para o mandato 2023-2027,
o qual esta assente em 8 linhas de agdo prioritarias, aqui compiladas em 7 linhas de a¢do, por uma questéo de

organizacgdo de conteudo:

01. QUALIDADE da FORMACAO dos Nutricionistas

02. REGULACAO do ACESSO a Ordem dos Nutricionistas

03. CRIACAO e DIGNIFICACAO do emprego

04. RECONHECIMENTO e PRESTIGIO da profissio

05. ACESSO da populacdo a CUIDADOS de nutrigio de EXCELENCIA
06. PROXIMIDADE da Ordem aos membros

07. TRANSPARENCIA da Ordem

Os planos de atividades dos Conselhos de Especialidade para o ano de 2026 foram aprovados na reunido de
Direcdo de 12 de dezembro de 2025, de acordo com a alinea c) do n.2 5 do artigo 9.2 do Regulamento n.2
1361/2024 de 25 de novembro (Regulamento Geral de Especialidades Profissionais da Ordem dos

Nutricionistas). Para o ano de 2026, prevé-se a conclusdo de 60 processos de obtengdo do titulo de especialista.
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ANALISE SWOT

A definicdo do Plano de Atividades e Orgamento para 2026 teve por base a analise do contexto interno e externo
em que se insere a Ordem dos Nutricionistas e o exercicio da profissdo. Neste ambito, foram identificados os
principais fatores que influenciam a concretizagdo das atribuicdes legais e estatutarias da Ordem, bem como a

prossecucdo dos objetivos estratégicos definidos para o mandato.

A andlise SWOT (Forgas, Fraquezas, Oportunidades e Ameagas) constitui, assim, um instrumento de
enquadramento estratégico que suporta a definicdo das linhas de a¢do, das atividades previstas e da afetagdo

dos recursos necessarios a sua execugao.
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Reconhecimento crescente do papel do

Nutricionista

Capacidade de produgdo de documentos
técnicos, orientagGes profissionais e

posicionamentos fundamentados

RelagGes institucionais estabelecidas com
entidades governamentais, reguladoras,

académicas e cientificas

Experiéncia consolidada na organiza¢do do
acesso a profissdo, formagdo continua e
apoio técnico, juridico e deontoldgico aos

membros

Presenca mediatica regular em matérias de

nutricdo e salde publica

Elevada dependéncia do enquadramento
legislativo para a concretizagao de objetivos

estruturantes como o acesso a profissdao

Dificuldade em quantificar
antecipadamente algumas variaveis criticas
como o numero de inscrigdes, processos de

especialidade, adesdo a novas iniciativas

Dependéncia significativa das quotas como

principal fonte de financiamento

Manutencdo de informacdo atualizada

sobre os membros

Crescente relevancia da nutrigdo nas
politicas de saude, envelhecimento,
prevencdo da doenga e sustentabilidade

alimentar

Desenvolvimento das especialidades como
instrumento de valorizagdo, diferenciagdo e

qualificagdo da profissao

Transformagdo digital como fator de
melhoria da eficiéncia, transparéncia e

proximidade da Ordem

Crescente procura por formagdo continua,
mentoria e apoio ao desenvolvimento

profissional

Alteragdes legislativas ou regulamentares
desfavoraveis ou imprevisiveis no acesso a

profissdo e no exercicio profissional

Condicionamento na concretizagdo de
objetivos estratégicos devido a atrasos ou
constrangimentos na atuacdo de entidades

externas.

Persisténcia de situacGes de exercicio ilegal
da profissdo, com impacto na seguranga dos

cidaddos e na credibilidade da profissao

PLANO DE ATIVIDADES E ORCAMENTO 2026 [merzzs
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Linhas de acao

Dando continuidade a operacionalizagdo das linhas de ag¢do para o mandato 2023-2027, foram mantidos os
objetivos estratégicos definidos no Plano de Atividades e Orgamento de 2025 que, por sua vez, se traduzem em

atividades que possibilitem a respetiva monitorizagdo e avaliagdo.

O presente Plano de Atividades e Orgamento reflete um compromisso de continuidade e de inovacado,
apresentando um conjunto de atividades destinadas a responder a novas necessidades e desafios, conforme
analise SWOT, bem como atividades e a¢des ja implementadas e em curso. As acGes de continuidade visam
consolidar os resultados alcangados, enquanto as novas atividades procuram ampliar o alcance dos objetivos

estratégicos.

A seccdo seguinte inclui as atividades previstas e definidas pela Direcdo para 2026, de forma a garantir a

adaptacdo deste Plano as necessidades atuais e futuras.

01.1 Objetivos estratégicos
— Avaliar as necessidades de formacdo (técnica e de soft skills) dos membros da Ordem.

— Promover ag¢des de formacdo continua complementares e acreditadas pela Ordem e articuladas com

instituicdes de ensino superior, sociedades cientificas ou outras.
— Promover o acesso equitativo dos nutricionistas a formagdo continua.
— Promover a¢des de networking e mentoria.

— Promover o acesso gratuito dos membros a publicagdes cientificas periddicas de interesse na area das

Ciéncias da Nutrigdo.

01.2 Atividades
01.2.1 - Avaliar as necessidades de formagdo (técnica e de soft skills) dos membros da Ordem

— Avaliar a satisfacdo de todas as acGes de formacdo, através de questionarios de avaliagdo, de forma a

contribuir para a melhoria continua dos servicos.

— Dar continuidade a implementagdo das sugestGes de formagdo indicadas pelos membros em 2024 e

resultantes das avaliagGes das formagdes realizadas em 2025.

— Aplicar questionario de avaliagdo e satisfacdo global do sistema formativo.

PLANO DE ATIVIDADES E ORCAMENTO 2026 ez
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01.2.2 — Promover agdes de formagdo continua complementares e acreditadas pela Ordem e articuladas com

Instituicdes de Ensino Superior, sociedades cientificas ou outras

— Dinamizar ag¢bes de formagdo continua, por meios telemdticos, considerando os resultados do
questionario das necessidades formativas de 2024 e as sugestdes recolhidas durante o ano de 2025,

através da realizagdo de:

— 32 cursos/webinares para membros da Ordem dos Nutricionistas, em areas da atuagdo

profissional;

— 1 semindrio de deontologia profissional para membros efetivos (se atingido nimero minimo de

inscricoes);

— 3 semindrios de deontologia para membros estagidrios;2 cursos para membros efetivos sobre as
provas de habilitagdo profissional - conhecimentos deontoldgicos; 3 cursos para membros

estagidrios, em areas de relevo para o estagio;

— 4 sessBes de esclarecimento em colaboragdo com o Departamento de Exercicio Profissional e/ou
entidades externas, sobre temas de interesse profissional, nomeadamente inscricdo na ERS,

direito laboral ou matérias de ambito fiscal, entre outras.

—  Promover a acreditagdo pela Ordem dos Nutricionistas de pelo menos 4 a¢des formativas dinamizadas
por Instituices de Ensino Superior, sociedades cientificas ou outras consideradas de relevo, através do

Sistema de Acreditagdo de Atividades Formativas.
— Realizar o Congresso da Ordem dos Nutricionistas em formato presencial.
01.2.3 — Promover o acesso equitativo dos nutricionistas a formagdo continua

— Dinamizar o Fundo de Apoio a Formacgao de Nutricionistas, com atribui¢do de bolsas de formagao, de

acordo com o Regulamento criado para o efeito.
01.2.4 — Promover agdes de networking e mentoria

— Implementar o projeto de mentoria da Ordem dos Nutricionistas, em colaboragdo com a Comissdo de

Jovens Nutricionistas da Ordem dos Nutricionistas.

01.2.5 — Promover o acesso gratuito dos membros a publicacbes cientificas periddicas de interesse na drea das

Ciéncias da Nutri¢éo

— Manter o acesso gratuito as guidelines e projetos disponiveis na Evidence Analysis Library (EAL) da

Academy of Nutrition and Dietetics.

— Manter a dinamizacdo de protocolos celebrados com Instituicbes de Ensino Superior e outras

instituicGes publicas ou privadas, e celebrar novos protocolos, no sentido de promover e permitir o

PLANO DE ATIVIDADES E ORCAMENTO 2026 me¥Ez:
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acesso alargado e gratuito a publicagBes cientificas periddicas de interesse na area das Ciéncias da

Nutri¢do.

Elaborar newsletters, que contemplem a disponibilizagdo de conteddos com atualizagdo cientifica,

dirigida a membros e estudantes ON.

02.1 Objetivos estratégicos

Garantir a operacionalizagdo do modelo de estagio profissional, a luz do Estatuto (Lei n.2 78/2023, de

20 de dezembro) e do Regulamento de Estagio da Ordem dos Nutricionistas.

Implementar o Periodo Formativo como alternativa ao estagio profissional, de acordo com o previsto
no Estatuto (Lei n.2 78/2023, de 20 de dezembro) e no Regulamento de Estagio da Ordem dos

Nutricionistas.

Garantir a qualidade do acesso a profissao.

02.2 Atividades

02.2.1 — Garantir a operacionalizagdo do modelo de estdgio profissional, a luz do Estatuto (Lei n.2 78/2023, de

20 de dezembro) e do Regulamento de Estdgio da Ordem dos Nutricionistas.

Continuar a estabelecer protocolos com entidades recetoras de estagio profissional, que reinam os

critérios de idoneidade estabelecidos pela Ordem dos Nutricionistas e enquadrados no seu Estatuto.

02.2.2 — Implementar o Periodo Formativo como alternativa ao estdgio profissional, de acordo com o previsto

no Estatuto (Lei n.2 78/2023, de 20 de dezembro) e no Regulamento de Estdgio da Ordem dos Nutricionistas.

Dar inicio a operacionalizagdo do Periodo Formativo.

02.2.3 — Garantir a qualidade do acesso a profissdo.

Garantir o apoio permanente e diferenciado durante o processo de acesso a profissado.

Manter a realizagdo das provas de habilitagdo profissional por meios telematicos, com periodicidade

mensal.

PLANO DE ATIVIDADES E ORCAMENTO 2026 gz
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03.1 Objetivos estratégicos

— Colaborar com entidades de que promovam a empregabilidade com condi¢des justas e dignas, e

respeito pelos principios da sustentabilidade.

— Valorizar as carreiras profissionais e promover limites de dignidade para a prestacdo de servigos nas

diferentes areas de atuagdo do nutricionista.
— Defender a unificagdo das carreiras existentes no Servigco Nacional de Saude.

—  Apoiar o nutricionista no desenvolvimento da criagdo do préprio emprego.

03.2 Atividades

03.2.1 - Colaborar com entidades de interesse que promovam a empregabilidade com condigées justas e dignas,

e respeito pelos principios da sustentabilidade

— Manter o desenvolvimento de a¢des de colaboragdo e memorandos com os diferentes Ministérios,
Secretarias e Dire¢Ges Regionais e com organizagGes publicas e privadas ligadas aos ramos da Saude,
da Seguranca Social, do Trabalho, da Agricultura, do Ensino, do Desporto, com as Autarquias e as
Instituigdes Particulares de Solidariedade Social (IPSS), com Empresas de Alimentagdo Coletiva e
Restauracdo e da Industria Alimentar e outras que reconhecidamente reinam condi¢des de qualidade,
promovendo oportunidades de insercdo profissional que reflitam o reforco efetivo e continuado dos

servigos a longo prazo.

03.2.2 — Valorizar as carreiras profissionais e promover limites de dignidade para a prestagdo de servigos nas

diferentes dreas de atuag¢do do nutricionista
— Analisar as carreiras atuais de integracdo do nutricionista nos diferentes setores de atividade.
03.2.3 - Defender a unificagéo das carreiras existentes no Servico Nacional de Satde

— Apresentar formalmente a proposta de carreira especial de Nutricionista no Servigo Nacional de Saude

ao Ministério da Salde e Secretaria de Estado da Administracdo Publica.
03.2.4 — Apoiar o nutricionista no desenvolvimento da criagéo do préprio emprego

— Dar continuidade a implementacdo e operacionalizacdo do Gabinete de Apoio ao Empreendedorismo.

PLANO DE ATIVIDADES E ORCAMENTO 2026 ez
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04.1 Objetivos estratégicos
— Promover o Ato do Nutricionista

— Promover o enquadramento juridico necessario a maior autonomia nas diferentes valéncias das

fungdes definidas no Ato do Nutricionista

— Valorizar e reforcar o papel do Nutricionista na integracdo e liderangca de equipas inter e

multidisciplinares
— Identificar e tipificar as atividades profissionais dos membros da Ordem dos Nutricionistas

— Rever os racios de nutricionistas nas suas diversas areas de atuacdo e sua aplicagdo no Servigo Nacional

de Saude e outros setores do Estado, bem como entidades privadas

— Garantir e fomentar relagGes institucionais

— Assegurar o acesso as especialidades profissionais através da cooperagado e trabalho conjunto com os

Conselhos de Especialidade da Ordem dos Nutricionistas

— Dar continuidade a revisdo do Cédigo Deontoldgico da Ordem dos Nutricionistas

04.2 Atividades
04.2.1 — Promover o Ato do Nutricionista

— Dar continuidade ao estabelecimento de contactos e dinamizagdo de agGes com o Ministério da Saude,
nomeadamente os Servigcos Partilhados do Ministério da Saude, que promovam o cumprimento do

previsto no Ato do Nutricionista.

04.2.2 — Promover o enquadramento juridico necessdrio a maior autonomia nas diferentes valéncias das fungées

definidas no Ato do Nutricionista

— Dar continuidade ao didlogo e a negociagdo com o Ministério da Saude para o acesso ao registo de
salde eletrénico (ou equivalente), a prescricio de nutricdo artificial e prescricio de Meios

Complementares de Diagndstico e Terapéutica por parte dos nutricionistas.

04.2.3 — Valorizar e reforcar o papel do nutricionista na integracGo e lideranga de equipas inter e

multidisciplinares

— Mapear e divulgar boas praticas e projetos implementados nas diferentes areas de intervencao.
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—  Criar um espaco virtual na Revista ON-line, para divulgacdo de projetos de investigacdo realizados por

nutricionistas.

04.2.4 — Identificar e tipificar as atividades profissionais dos membros da Ordem dos Nutricionistas

Manter a dinamizacao do Observatdrio da Profissdo, através da publicagdo regular de indicadores de

caracterizagdo dos nutricionistas.

Promover, junto dos membros, a atualizagdo dos dados profissionais.

Dar continuidade a campanha de valorizagdo da profissdo de nutricionista, implementada em 2025.

Organizar sessGes presenciais para apresentagao de relatdrios e estudos aos membros.

04.2.5 — Rever os rdcios de nutricionistas nas suas diversas dreas de atuagdo e sua aplicagdo no Servigo Nacional

de Saude e outros setores do Estado, bem como entidades privadas

Dar continuidade ao processo de defini¢cdo de racios de nutricionistas para os cuidados de satde no

setor publico.

Dar continuidade ao processo de defini¢do de récios relativos aos nutricionistas nas escolas.

04.2.6 — Garantir e fomentar relagbes institucionais

Participar nos diferentes conselhos nacionais das dreas das Ciéncias da Nutricdo e da Saude.

Participar nas iniciativas legislativas e documentos estratégicos com impacto na profissdo e na Nutricdo.

Participar nos processos de Consulta Publica, propondo as alteracBes legislativas que se julguem

convenientes.

04.2.7 — Assegurar o acesso as especialidades profissionais através da cooperagdo e trabalho conjunto com os

Conselhos de Especialidade

04.2.8 -

Disponibilizar os meios de assessoria técnica, administrativa, juridica e de comunica¢do para a
prossecucdo dos planos de atividades dos Conselhos de Especialidade, no que respeita ao acesso as

especialidades profissionais.

Assegurar a realiza¢do do ato eleitoral para os Conselhos de Especialidade da Ordem dos Nutricionistas,

analisando a viabilidade da implementagao de voto eletrdnico.
Dar continuidade a revisdao do Cddigo Deontoldgico da Ordem dos Nutricionistas

Finalizar o processo de revisdo e atualizacdo do Cédigo Deontoldgico da Ordem dos Nutricionistas em

colaboracdo com a comissdo de Etica da Ordem dos Nutricionistas.
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05.1 Objetivos

Defender a qualidade dos cuidados nutricionais e de saude e os direitos dos cidaddos ao acesso a uma

alimentacgdo e nutricdo de qualidade

Promover a literacia em saude e literacia alimentar da populagdo

Combater o exercicio ilegal da profissdo de nutricionista

05.2 Atividades

05.2.1 - Defender a qualidade dos cuidados nutricionais e de saude e os direitos dos cidadéos ao acesso a uma

alimentagdo e nutrigdo de qualidade

Manter um didlogo permanente com as entidades governamentais relativamente as politicas nacionais

e regionais de salde e politicas publicas de alimentagdo saudavel.

Manter a colaboragdo com o Ministério da Cultura, Juventude e Desporto na dinamizacdo da medida

do Cheque-Nutricionista.

05.2.2- Promover a literacia em saude e a literacia alimentar da populagdo

Manter agGes de colaboragdo e cooperagdao com outras instituicdes de referéncia para contribuir para

uma campanha de literacia em saude e literacia alimentar.

Disponibilizar a populagdo um espacgo de acesso gratuito a informagGes de qualidade e baseadas em

evidéncia cientifica, através do site da Ordem.

Criar parceria com jornal/revista para publicagdo de artigos com periodicidade regular.

05.2.3 — Combater o exercicio ilegal da profissdo de nutricionista

Desencadear os devidos processos de averiguagdo de exercicio ilegal da profissdo, remetendo-os para
as autoridades competentes, designadamente para o Ministério Publico, Entidade Reguladora da

Saude, Autoridade para a Seguranca Alimentar e Econdmica, entre outras.
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06.1 Objetivos estratégicos
— Apoiar os nutricionistas e os nutricionistas estagiarios no seu exercicio profissional
—  Promover a comunicagdo da Ordem dos Nutricionistas com os membros
—  Promover atividades comemorativas

— Garantir o apoio permanente aos membros no exercicio da profissdo, operacionalizando

procedimentos no ambito do sistema de gestdo da qualidade

— Promover a aproximac¢do da Ordem dos Nutricionistas aos estudantes das licenciaturas habilitantes a

profissdo de nutricionista

06.2 Atividades
06.2.1 - Apoiar os nutricionistas e os nutricionistas estagidrios no seu exercicio profissional

Dinamizar a “Area de Membro” do site da Ordem dos Nutricionistas.

Prestar apoio aos membros no exercicio da profissdo, no ambito técnico, juridico e deontoldgico.

Elaborar documentos de orientagdo para a pratica profissional sustentadas em evidéncia cientifica

atualizada.

06.2.2 — Promover a comunica¢do da Ordem com os membros

— Dar continuidade a visitas e reunides periddicas nos circulos eleitorais, previamente organizadas e

planeadas, sendo tornada publica a agenda das mesmas.

Divulgar comunicados, informacgGes e noticias com interesse para os membros.

— Dar continuidade a dinamizag¢do das redes sociais, com divulgacdo das atividades desenvolvidas,

informac0es e noticias com interesse para os membros e para a populagao.

—  Dinamizar os formatos e meios de comunicagdo com os membros.

Dar continuidade ao estabelecimento de protocolos com diversas entidades, com beneficios para os

membros.

Promover a dinamizagdo da imagem da Ordem através da criacdo e comercializagdo de material

institucional devidamente identificado.

Atualizar os meios de comunicacdo e tecnologias de informacdo da Ordem dos Nutricionistas.

PLANO DE ATIVIDADES E ORCAMENTO 2026 iz



06.2.3 -

06.2.4 —

v/

ORDEM DOS
NUTRICIONISTAS

Promover atividades comemorativas

Realizar a Cerimoénia de Compromisso Profissional.

Comemorar o Dia do Nutricionista.

Assinalar datas comemorativas que tenham relevo para os nutricionistas, a Nutricdo e a Saude Publica.
Garantir o apoio permanente aos membros no exercicio da profisséo

Prestar apoio administrativo aos membros.

Manter a oferta do seguro de responsabilidade civil profissional aos membros estagiarios e membros

efetivos que cumpram os requisitos necessarios.

Monitorizar, avaliar e manter o sistema de gestdo da qualidade.

06.2.5 - Promover a aproximagdo da Ordem dos Nutricionistas aos estudantes das licenciaturas habilitantes a

profissdo de nutricionista

Manter o programa Estudante ON destinado a estudantes do 3.2 e 4.2 ano.

Promover ac¢des de sensibilizagdo e esclarecimento sobre o acesso a profissdo junto dos estudantes das

licenciaturas, através da realizacdo de agdes por meios telematicos e/ou presenciais.
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07.1 Objetivos
—  Zelar pela transparéncia e pelo compromisso da Ordem dos Nutricionistas na defesa dos nutricionistas
— Defender os interesses dos nutricionistas junto de entidades nacionais e internacionais
— Dinamizar a agenda medidtica da Ordem dos Nutricionistas

— Operacionalizar a recuperagdo de dividas dos membros da Ordem

07.2 Atividades

07.2.1 - Zelar pela transparéncia e pelo compromisso da Ordem dos Nutricionistas na defesa dos nutricionistas
—  Disponibilizar documentacdo produzida pela Ordem dos Nutricionistas na “Area de Membro”.
—  Disponibilizar as atas das reunies do Conselho Geral, ap6s aprovacio, na “Area de Membro”.

— Apresentar, de forma pormenorizada, o Plano de Atividades e Orcamento e o Relatério de Atividades e

Contas.

— Assegurar que todos os membros que fazem parte dos érgaos, comissdes e grupos de trabalho da

Ordem preenchem uma declaragao de interesses, incompatibilidades e impedimentos.
— Disponibilizar a Agenda da Bastonaria no site da Ordem dos Nutricionistas.
—  Disponibilizar um Canal de Denuncias, de acordo com a Lei n.2 93/2021, de 20 de dezembro.
07.2.2 - Defender os interesses dos nutricionistas junto de entidades nacionais e internacionais

— Dar continuidade a representagdo da Ordem dos Nutricionistas em entidades nacionais e

internacionais.

— Assegurar arepresenta¢do da Ordem dos Nutricionistas em reunides e eventos considerados relevantes

para a profissdo.
07.2.3 - Dinamizar a agenda medidtica da Ordem dos Nutricionistas

— Manter e potenciar a presenca mediatica da Ordem dos Nutricionistas nos 6rgdos de comunicac¢édo

social nas matérias de interesse dos nutricionistas e da populagao.
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07.2.4 - Operacionalizar a recuperagdo de dividas dos membros da Ordem

— Manter as atividades de cobranga extraordinarias, de forma a recuperar valores em divida dos

membros da Ordem dos Nutricionistas.
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Planificacao das atividades para o ano de 2026

Na tabela seguinte sdo elencados para cada atividade o indicador, o objetivo operacional e o

ATIVIDADES 2026

o‘.
)
L
v/
ORDEM DOS
NUTRICIONISTAS

respetivo cronograma.

Indicador

Objetivo operacional 01 02 03 04 05 06 07 08

01.2.1 - Avaliar as necessidades de formagdo (técnica e de soft skills) dos membros da Ordem

Avaliar a satisfacdo de todas as agdes de formagao,
através de questionarios de avaliagdo, de forma a
contribuir para a melhoria continua dos servigos.

Aplicagdo de questionarios
Aplicagdo de questionarios de avaliagdo de satisfagdo a 100% das

acOes de formagdo

Dar continuidade a implementagdo das sugestdes de
formagdo indicadas pelos membros em 2024 e
resultantes das avaliagGes das formagdes realizadas em
2025

Elaboragdo de relatdrio relativo a 2025 e de

Publicagdo de relatério 2025
Plano de Formagdo 2026

e Plano de formagdo 2026

Aplicar questionario de avaliagdo e satisfagdo global do
sistema formativo

Realizagdo de inquérito de avaliagdo global de

Publicagdo de relatério de
formagdo

resultados

01.2.2 — Promover agdes de formagdo continua complementares e acreditadas pela Ordem e articuladas com Instituicbes de Ensino Superior, sociedades cientificas ou outras

Dinamizar ag¢8es de formagdo continua, por meios
telematicos, considerando os resultados do questionario
das necessidades formativas de 2024 e as sugestdes
recolhidas durante o ano de 2025, através da realizagdo
de:

Proporgdo de atividades formativas realizadas Taxa de cumprimento
face as previstas 100%

32 cursos/webinares para membros da Ordem dos

N@ de cursos/webinares realizados face os

L . ~ . . 100%
Nutricionistas, em areas da atuagdo profissional previstos
1 semindrio de deontologia profissional para membros L .
R L g P L P R . N@ de seminarios face os previstos 100%
efetivos (se atingido numero minimo de inscrigdes)
3 seminarios de deontologia para membros estagiarios N2 de semindrios face os previstos 100%
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2 cursos para membros efetivos sobre as provas de

e _— . . N2 de cursos face os previstos 100%
habilitagdo profissional - conhecimentos deontoldgicos P ?

3 cursos, para membros estagidrios em areas de relevo

para o estagio Ne de cursos face os previstos 100%

4 sessBes de esclarecimento em colaboragdo com o
Departamento de Exercicio Profissional e/ou entidades N2 de sessdes face as previstas 100%
externas sobre temas de interesse profissional

Promover a acreditagdo pela Ordem dos Nutricionistas
de pelo menos 4 agdes formativas dinamizadas por

L . ) A RPN | T Realizagdo de pelo menos 4
Instituigdes de Ensino Superior, sociedades cientificas ou Numero de iniciativas ¢ p

. . . iniciativas
outras consideradas de relevo, através do Sistema de
Acreditagdo de Atividades Formativas
Realizar o Congresso da Ordem dos Nutricionistas em . o
Realizar o evento Realizagdo do evento

formato presencial

01.2.3 — Promover o acesso equitativo dos nutricionistas a formagdo continua

Dinamizar o Fundo de Apoio a Formagdo de Nutricionistas
com atribuigdo de bolsas de formagdo, de acordo com o Numero de bolsas de formagdo
Regulamento criado para o efeito

Atribuicdo de pelo menos 4
bolsas de formagdo

01.2.4 — Promover ages de networking e mentoria

Implementar o projeto de mentoria da Ordem dos
Nutricionistas, em colaboragdo com a Comissdo de Jovens
Nutricionistas da Ordem dos Nutricionistas

Implementagdo de ac¢bes de formagdo de Realizagdo de pelo menos 1
mentoria acdo de formagdo

01.2.5 — Promover o acesso gratuito dos membros a publicagées cientificas periddicas de interesse na drea das Ciéncias da Nutri¢do

Manter o acesso gratuito as guidelines e projetos
disponiveis na Evidence Analysis Library (EAL) da Disponibilizagdo da biblioteca EAL
Academy of Nutrition and Dietetics

Operacionalizagdo do
acesso
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ATIVIDADES 2026 Indicador

01. Qualidade da formagdo dos nutricionistas

Objetivo operacional 01 02 03 04 05 06 07 08
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01.2.5 — Promover o acesso gratuito dos membros a publicagbes cientificas periddicas de interesse na drea das Ciéncias da Nutrigéo

Manter a dinamizagdo de protocolos com InstituicGes de
Ensino Superior e outras instituicdes publicas ou privadas,
e celebrar novos protocolos, no sentido de promover e
permitir o acesso alargado e gratuito a publicagdes
cientificas periddicas de interesse na area das Ciéncias da
Nutrigdo

Numero de protocolos

Realizagdo de pelo menos 1
protocolo

Elaborar newsletters que contemplem a disponibilizagdo
de contelidos com atualizagdo cientifica, dirigida a
membros e estudantes ON

Elaboragdo de newsletter

Publicagdo de pelo menos
10 newsletters
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ATIVIDADES 2026 Indicador Objetivo operacional 01 02 03 04 05 06 07 08 09 10 11 12

02. Regulagdo do acesso a Ordem dos Nutricionistas

02.2.1 — Garantir a operacionalizacdo do modelo de estdgio profissional,  luz do Estatuto (Lei n.2 78/2023, de 20 de dezembro) e do Regulamento de Estdgio da Ordem dos Nutricionistas

Continuar a estabelecer protocolos com entidades
recetoras de estagio profissional, que redinam os critérios
de idoneidade estabelecidos pela Ordem dos
Nutricionistas e enquadrados no seu Estatuto

Realizar pelo menos 5

NuUmero de protocolos realizados
protocolos

02.2.2 — Implementar o Periodo Formativo como alternativa ao estdgio profissional, de acordo com o previsto no Estatuto (Lei n.2 78/2023, de 20 de dezembro) e no Regulamento de Estdgio da Ordem dos
Nutricionistas

Realizar pelo menos 1 ciclo

Dar inicio a operacionalizagdo do periodo formativo N2 de ciclos formativos .
formativo
02.2.3 - Garantir a qualidade do acesso a profisséo
Garantir o apoio permanente e diferenciado durante o Questionario de satisfagdo dos estagiarios no Obter classificagdo média
processo de acesso a profissdo final do estagio superiora 4

Assegurar pelo menos 12
periodos de provas de
habilitagdo profissional

Manter a realizagdo das provas de habilitagdo profissional ~ Numero de periodos de provas de habilitagdo
por meios telematicos, com periodicidade mensal profissional
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ATIVIDADES 2026 Indicador Objetivo
operacional

01 02 03 04 05 06 07 08 09 10 11

03. Criagdo e dignificagdo do emprego

03.2.1 - Colaborar com entidades de interesse que promovam a empregabilidade com condi¢des justas e dignas, e respeito pelos principios da sustentabilidade

Manter o desenvolvimento de agdes de colaboragdo e
memorandos com os diferentes Ministérios, Secretarias e
DiregBes Regionais e com organizagdes publicas e privadas
ligadas aos ramos da Salde, da Seguranga Social, do Trabalho,
da Agricultura, do Ensino, do Desporto, com as Autarquias e as , T Realizar pelo
A . - ) Numero de iniciativas
Instituigdes Particulares de Solidariedade Social (IPSS), com o o menos 5
. ~ . ~ P [reunides/comunicagdes] S
Empresas de Alimentagdo Coletiva e Restauragdo e da Industria iniciativas
Alimentar e outras que reconhecidamente redinam condiges
de qualidade, promovendo oportunidades de inser¢do
profissional que reflitam o reforgo efetivo e continuado dos
servigos a longo prazo

03.2.2 — Valorizar as carreiras profissionais e promover limites de dignidade para a prestagdo de servigos nas diferentes dreas de atuagdo do nutricionista

Analisar as carreiras atuais de integragdo do nutricionista nos

. L Realizag¢do de relatério de caracterizagdo Realizar relatério
diferentes setores de atividade

03.2.3 - Defender a unificagdo das carreiras existentes no Servigo Nacional de Saude

Apresentar formalmente a proposta de carreira especial de Formalizar
Nutricionista no Servigo Nacional de Saude ao Ministério da Apresentacdo de proposta apresentagdo da
Salde e Secretaria de Estado da Administragdo Publica proposta
03.2.4 — Apoiar o nutricionista no desenvolvimento da criagéo do préprio emprego
- . = . R Realizar pelo
Dar continuidade a implementagdo e operacionalizagdo do . . P
) X . Implementagdo do procedimento menos 2
Gabinete de Apoio ao Empreendedorismo atividades
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ATIVIDADES 2026 Indicador

04. Reconhecimento e prestigio da profissdo

04.2.1 — Promover o Ato do Nutricionista

Objetivo 01 02 03 04 05 06 07 08
operacional

Realizar pelo

09
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Dar continuidade ao estabelecimento de contactos e
dinamizagdo de agdes com o Ministério da Saude,
nomeadamente os Servigos Partilhados do Ministério da
Saude, que promovam o cumprimento do previsto no Ato do
Nutricionista.

Numero de iniciativas
[reunibes/comunicagdes]

menos 5
iniciativas

04.2.2 — Promover o enquadramento juridico necessdrio a maior autonomia nas diferentes valéncias das fungées definidas no Ato do Nutricionista

Realizar pelo

Dar continuidade ao didlogo e a negociagdo com o Ministério
da Saude para o acesso ao registo de saude eletrénico (ou
equivalente), a prescrigdo de nutri¢do artificial e prescri¢do de
Meios Complementares de Diagnostico e Terapéutica por parte
dos nutricionistas

Numero de iniciativas
[reunides/comunicacdes]

menos 5
iniciativas

04.2.3 - Valorizar e reforcar o papel do nutricionista na integragdo e lideranga de equipas inter e multidisciplinares

Mapear e divulgar boas praticas e projetos implementados nas N - R
p g P proj P Realizagdo de uma biblioteca no site da Ordem

diferentes areas de intervengdo

Publicar
biblioteca

Publicar pelo

Criar um espaco virtual na Revista ON-line, para divulgacdo de Ntimero de publicacdes

projetos de investigagdo realizados por nutricionistas

menos 2 projetos
de investigacdo

04.2.4 — Identificar e tipificar as atividades profissionais dos membros da Ordem dos Nutricionistas

Publicar pelo

Manter a dinamizagdo do Observatério da Profissdo, através da
publicagdo regular de indicadores de caracterizagdo dos Numero de Dashboards publicados

nutricionistas

menos 3
dashboards
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04. Reconhecimento e prestigio da profissdo
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Objetivo

. 01 02 03 04 05 06 07 08 09
operacional

04.2.4 — Identificar e tipificar as atividades profissionais dos membros da Ordem

Promover, junto dos membros, a atualizagdo dos dados

profissionais Atualizacdo dos dados profissionais

Atualizagdo de
pelo menos 50%
dos membros
efetivos

Dar continuidade a campanha de valorizagdo da profissdo de

Elaboragdo de

s R Divulgagdo da campanha relatério da
nutricionista, implementada em 2025 £3c P
campanha
Organizar sessBes presenciais para apresentagdo de relatérios Realizar pelo

NUmero de sessdes realizadas
e estudos aos membros

menos 2 sessdes

04.2.5 — Rever os rdcios de nutricionistas nas suas diversas dreas de atuagdo e sua aplicagéo no Servigo Nacional de Saude e outros setores do Estado, bem como entidades privadas

Dar continuidade ao processo de defini¢do de racios de

L K , . Definigdo dos racios
nutricionistas para os cuidados de saude no setor publico ¢

Publicar
documento

Dar continuidade ao processo de defini¢do de racios relativos

S Apresentagdo formal de projeto-piloto
aos nutricionistas nas escolas

Finalizar processo

04.2.6 — Garantir e fomentar relagdes institucionais

Participar nos diferentes conselhos nacionais das dreas das NUmero de iniciativas
Ciéncias da Nutrigdo e da Saude [reunides/comunicagdes]

Realizar pelo
menos 5
iniciativas
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Realizar pelo

Participar nas iniciativas legislativas e documentos estratégicos Numero de iniciativas menos 2
com impacto na profissdo e na Nutri¢do [reuniBes/comunicagdes] s
iniciativas
- _ , T Realizar pelo
Participar nos processos de Consulta Publica, propondo as Numero de iniciativas menos 2
alteragdes legislativas que se julguem convenientes [reunides/comunicagdes] iniciativas

04.2.7 — Assegurar o acesso as especialidades profissionais através da cooperagdo e trabalho conjunto com os Conselhos de Especialidade

Disponibilizar os meios de assessoria técnica, administrativa,
juridica e de comunicagdo para a prossecugdo dos planos de Numero de processos de atribuigdo de especialidade
atividades dos Conselhos de Especialidade, no que respeita ao concluidos
acesso as especialidades profissionais

Conclusdo de,
pelo menos, 60
processos

Garantir voto
presencial na
sede da ON e por
correspondéncia

Assegurar a realizagdo do ato eleitoral para os Conselhos de
Especialidade da Ordem dos Nutricionistas, analisando a Realizagdo do ato eleitoral
viabilidade da implementagdo do voto eletrénico

04.2.8 — Dar continuidade a revisdo do Cédigo Deontoldgico da Ordem dos Nutricionistas

Finalizar o processo de revisdo e atualizagdo do Cédigo x - . P Publicagdo do
P L N Conclusdo da revisdo do Cédigo Deontolégico da .
Deontoldgico da Ordem dos Nutricionistas em colaboragdo com Lo Cdédigo
. .. L Ordem dos Nutricionistas .
a comissdo de Etica da Ordem dos Nutricionistas. Deontoldgico
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ATIVIDADES 2026

05. Acesso da populagdo a cuidados de nutrigdo de exceléncia

Indicador

Objetivo

. 03 04 05 06 07 08 09
operacional

05.2.1 - Defender a qualidade dos cuidados nutricionais e de saude e os direitos dos cidaddos ao acesso a uma alimentagéo e nutri¢do de qualidade

ORDEM DOS
NUTRICIONISTAS

10

Manter um didlogo permanente com as entidades

governamentais relativamente as politicas nacionais e regionais

de saude e politicas publicas de alimentagdo saudavel

Nudmero de iniciativas
[reunides/comunicagdes]

Realizar pelo
menos 5
iniciativas

Manter a colaboragdo com o Ministério da Cultura, Juventude e
Desporto na dinamizagdo da medida do Cheque-Nutricionista

Variagdo de membros aderentes em relagdo a 2025

Aumentar pelo
menos 10%

05.2.2 — Promover a literacia em saude e a literacia alimentar da populagéo

Manter agdes de colaboragdo e cooperagdo com outras
institui¢des de referéncia para contribuir para uma campanha
de literacia em saude e literacia alimentar

Nudmero de iniciativas
[reunides/comunicacdes]

Realizar pelo
menos 4
iniciativas

Disponibilizar a populagdo um espacgo de acesso gratuito a
informagdes de qualidade e baseadas em evidéncia cientifica,
através do site da Ordem

Criar espago de acesso publico

Disponibilizar,
pelo menos, 2
publicagbes

Criar parceria com jornal/ revista para publicagdo de artigos
com periodicidade regular

Estabelecer parceria

Publicar pelo
menos 3 artigos

05.2.3 — Combater o exercicio ilegal da profissdo de nutricionista

Desencadear os devidos processos de averiguagdo de exercicio
ilegal da profissdo, remetendo-os para as autoridades
competentes, designadamente para o Ministério Publico,
Entidade Reguladora da Saude e a Autoridade para a Seguranga
Alimentar e Econdmica, entre outras

Proporgdo de denuncias procedentes encaminhadas
face ao numero total de denuncias procedentes
recebido

Dar seguimento a
100% das
denuncias

procedentes

PLANO DE ATIVIDADES € ORCAMENTO 2026 prasiEZ:



ATIVIDADES 2026

06. Proximidade da Ordem aos membros

Indicador

06.2.1 - Apoiar os nutricionistas e os nutricionistas estagidrios no seu exercicio profissional

Objetivo
operacional

01

02 03 04 05 06 07 08 09

ORDEM DOS
NUTRICIONISTAS

11

Dinamizar a “Area de Membro” do site da Ordem dos
Nutricionistas

Variagdo do nimero de acessos a “Area de
Membro” em relagdo a 2025

Aumentar em 5%

Prestar apoio aos membros no exercicio da profissdo, no
ambito técnico, juridico e deontolégico

Proporgdo de comunicagdes respondidas face as
recebidas

100%

Elaborar documentos de orientagdo para a pratica profissional
sustentadas em evidéncia cientifica atualizada

Numero de documentos produzidos

Publicar pelo
menos 2
documentos

06.2.2 — Promover a comunicagéo da Ordem com os membros

Dar continuidade a visitas e reunides periddicas nos circulos
eleitorais, previamente organizadas e planeadas, sendo
tornada publica a agenda das mesmas

Numero de visitas e reunides realizadas

Realizar, pelo
menos, 9 visitas ou
reunides

Divulgar comunicados, informagdes e noticias com interesse
para os membros

Numero de comunicados/informagdes/noticias

Divulgar pelo
menos 10
comunicagbes

Dar continuidade a dinamizagdo das redes sociais, com
divulgacdo das atividades desenvolvidas, informagdes e
noticias com interesse para os membros e para a populagao

Variagdo do nimero de visitas ou interagdes em
relagdo a 2025

Aumentar em 5%

PLANO DE ATIVIDADES € ORCAMENTO 2026 peeiEZ:



ATIVIDADES 2026

06. Proximidade da Ordem aos membros

06.2.2 — Promover a comunicagdo da Ordem com os membros

Indicador

Objetivo
operacional

01 02 03 04 05 06 07 08 09

ORDEM DOS
NUTRICIONISTAS

10

Dinamizar os formatos e meios de comunicagdo com os

Monitorizagdo das métricas dos meios de

Elaborar relatérios

membros comunicagdo semestrais
- . Realizar pelo
Dar continuidade ao estabelecimento de protocolos com , .
. ) . Numero de protocolos realizados menos 2
diversas entidades com beneficios para os membros
protocolos

Promover a dinamizagdo da imagem da Ordem através da
criagdo e comercializagdo de material institucional
devidamente identificado

Disponibilizagdo de material para aquisi¢do

Operacionalizar a
comercializagdo de
material
institucional

Atualizar os meios de comunicagdo e tecnologias de
informagdo da Ordem dos Nutricionistas

Atualizar o site da Ordem

Iniciar processo de
atualizagdo do site

06.2.3 — Promover atividades comemorativas

Realizar a Ceriménia de Compromisso Profissional

Realizagdo de cerimdnia de compromisso
profissional anual

Realizar evento

Comemorar o dia do Nutricionista

Realizagdo de atividade alusiva a comemoragdo da
data

Realizar atividade

Assinalar datas comemorativas que tenham relevo para os
nutricionistas, a Nutri¢do e a Saude Publica

NUmero de datas comemorativas assinaladas

Assinalar pelo
menos 10 datas
comemorativas

PLANO DE ATIVIDADES € ORCAMENTO 2026 pE=avEZ:
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06.2.4 — Garantir o apoio permanente aos membros no exercicio da profissdo

Obter avaliagdo
média igual ou
superior a 3,5

Prestar apoio administrativo aos membros Avaliagdo da satisfagdo dos servigos

Manter a oferta do seguro de responsabilidade civil profissional 5 "
[ . Contratagdo de apdlice de seguro de "
aos membros estagiarios e membros efetivos que cumpram os . - Contratar apdlice
. - responsabilidade civil
requisitos necessarios

Monitorizar, avaliar e manter o sistema de gestdo da qualidade

Realizagdo de auditoria de acompanhamento do Realizar S:Udltona
(sGQ) SGQ
acompanhamento

0.6.2.5 — Promover a aproximagdo da Ordem dos Nutricionistas aos estudantes das licenciaturas habilitantes a profissdo de nutricionista

Manter o programa Estudante ON destinado a estudantes do

Realizar pelo
NUmero de adesdes
3.2e4.2ano

menos 150
adesdes
Promover acGes de sensibilizagdo e esclarecimento sobre o
acesso a profissdo junto dos estudantes das licenciaturas, , . . Realizar pelo
. o ~ X " NUmero de agdes realizadas "
através da realizagdo de ag¢des por meios teleméticos e/ou menos 2 agdes
presenciais

PLANO DE ATIVIDADES € ORCAMENTO 2026 EEeraEZ:



o‘.
)
L
v/
ORDEM DOS
NUTRICIONISTAS

Objetivo

. 01 02 03 04 05 06 07 08 09 10 11 12
operacional

ATIVIDADES 2026 Indicador

07. Transparéncia da Ordem

07.2.1 - Zelar pela transparéncia e pelo compromisso da Ordem dos Nutricionistas na defesa dos nutricionistas

Disponibilizar

Disponibilizar documentagdo produzida pela Ordem dos , , . - pelo menos 5
. Wi ” Numero de novos contetdos disponibilizados
Nutricionistas na “Area de Membro novos
contetdos

Disponibilizar
Numero de atas disponibilizadas pelo menos 2
atas

Disponibilizar as atas das reunides do Conselho Geral, apds
aprovacio, na “Area de Membro”

Disponibilizar

0s

Apresentar de forma pormenorizada o Plano de Atividades . documentos
e Orgamento e o Relatdrio de Atividades e Contas Apresentacdo do PA02026 e do RAC2025 no site da
Ordem dos

Nutricionistas

Assegurar que todos os membros que fazem parte dos
6rgdos, comissdes e grupos de trabalho da Ordem
preenchem uma declaragdo de interesses,
incompatibilidades e impedimentos

Proporgdo de declaragdes face ao nimero de
elementos que integram 6érgdos, comissdes e 100%
grupos de trabalho

Manter
Disponibilizar a Agenda da Bastonaria no site da Ordem . L . agenda
S Disponibilizar a agenda no site .
dos Nutricionistas atualizada no
site
Garantir
Disponibilizar um Canal de Denuncias, de acordo com a Lei Disponibilizar o canal de dentncias no site acessibilidade
n.293/2021, de 20 de dezembro ao Canal de
Denduncias

PLANO DE ATIVIDADES € ORCAMENTO 2026 EEEEIEZ
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07.2.2 - Defender os interesses dos nutricionistas junto de entidades nacionais e internacionais

Dar continuidade a representacdo da Ordem dos Numero de iniciativas
Nutricionistas em entidades nacionais e internacionais [reunides/comunicagdes]

ATIVIDADES 2026 Indicador

07. Transparéncia da Ordem

Pelo menos 2

Objetivo

. 01 02 04 05 06 07 08 09
operacional

07.2.2 - Defender os interesses dos nutricionistas junto de entidades nacionais e internacionais

Assegurar a representagdo da Ordem dos Nutricionistas
em reunides e eventos considerados relevantes para a
profissdo

Numero de iniciativas
[reunides/comunicagdes]

Pelo menos 2
iniciativas

07.2.3 - Dinamizar a agenda medidtica da Ordem dos Nutricionistas

Manter e potenciar a presenga mediatica da Ordem dos

L o - R NUmero de presengas na comunicagdo
Nutricionistas nos érgdos de comunicagdo social nas

Pelo menos 10

L. . L « social/iniciativas/reunides/comunicagdes resengas
matérias de interesse dos nutricionistas e da populagdo / / / ¢ P ¢
07.2.4 - Operacionalizar a recuperagdo de dividas dos membros da Ordem
Manter atividades de cobranga extraordinarias de forma a 3% da
recuperar valores em divida dos membros da Ordem dos Imparidade de dividas a receber faturagdo das
Nutricionistas quotas

PLANO DE ATIVIDADES € ORCAMENTO 2026 EeEIEZ
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Pressupostos orcamentais

Rendimentos

Os rendimentos para o ano 2026 s3ao provenientes da cobranga de quotas e taxas previstas no Regulamento de
Quotas e Taxas da Ordem dos Nutricionistas, bem como das receitas provenientes da formag¢do paga e do

programa Estudantes ON.

Gastos

— Atividades técnicas e administrativas da Ordem dos Nutricionistas.

— Fornecimentos e Servigos Externos:

DeslocagGes e estadas dos drgdos sociais, comissGes e outras que a Diregdo considere

relevantes para a Ordem dos Nutricionistas.
— Aluguer da sede, assim como pequenas reparagdes necessdrias para a manutengdo estrutural.

— Assessorias externas, designadamente juridica, informatica, contabilidade e de assessoria de

imprensa e medidtica.
— Comunicag0es, eletricidade, dgua e outros gastos gerais.
— Gastos com Recursos Humanos:

— Aestimativa orgamental teve em consideragdo o quadro de pessoal existente, salvaguardando
a possivel abertura de procedimentos concursais que a Dire¢do considere essenciais para o

bom funcionamento da Ordem.
—  Gastos/Reversdes de deprecia¢do e amortizacdo:

— Depreciagdo de equipamentos e mobilidrio, necessdrio para o bom funcionamento dos

servigos prestados pela Ordem, assim como de equipamentos informaticos

PLANO DE ATIVIDADES E ORCAMENTO 2026 EEEEIEYS



Orcamento para o ano 2026

Rendimentos 978 728,47 893 940,56 852 117,47 84 787,91

975 248,06 890 300,57 850 535,78 84 947,49
Resultado 3 480,41 3 639,99 1581,69 -159,57
Cash-Flow 42 498,42 47 027,93 12 906,81 -4 529,50
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DESCRICAO Total Org. 2026 Total Org. 2025

VENDAS

PRESTAGAO DE SERVIGCOS 953 728,47 100,00% 879 239,57 100,00%
- Inscrigdes 35 000,00 3,67% 15 000,00 1,71%
- Quotas 765 865,97 80,30% 747 143,75 84,98%
- Formagao 24 000,00 2,52% 3 150,00 0,36%
- Processo Estagios 75 000,00 7,86% 37 500,00 4,27%
- Congressos 25 200,00 2,64% 0,00 0,00%
- Especialidades 12 000,00 1,26% 50 000,00 5,69%

- Outros Rendimentos (Inclui Seguros, merchandising) 6 787,50 0,71% 9 095,82 1,03%
- Cédulas Profissionais 9 075,00 0,95% 16 550,00 1,88%
- Acreditacao de formagao externa 800,00 0,08% 800,00 0,09%
TRABALHO PARA A PROPRIA EMPRESA 0,00 0,00% 0,00 0,00%
VARIACAO NOS INVENTARIOS DA PRODUGAO 0,00 0,00% 0,00 0,00%
PROVEITOS 953 728,47 100,00% 879 239,57 100,00%

PLANO DE ATIVIDADES E ORCAMENTO 2026
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(Continuagéo)

DESCRICAO Total Org. 2026 Total Or¢. 2025

.
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(Continuagéo)

DESCRICAO Total Org. 2026 Total Orc. 2025

FS EXTERNOS 422 306,76 44,28% 356 265,06 40,52%
Servigos Especializados 0,00% 0,00%
Trabalhos especializados 0,00 0,00% 0,00%
- Advogado 44 280,00 4,64% 44 280,00 5,04%
- ROC + Contabilidade 15 683,54 1,64% 14 849,92 1,69%
- Certificagdo de Qualidade 3 600,00 0,38% 2 590,91 0,29%
- Tradugdes/envelopagem 0,00 0,00% 0,00 0,00%
- Portal Ordem Nutricionistas 11 961,39 1,25% 12 292,57 1,40%

- Estudo necessidades do SNS 45 288,60 4,75%
Comunicagao 0,00 0,00% 0,00 0,00%
- Recrutamentos / publica¢des 1638,80 0,17% 845,81 0,10%
- Meios e divulgagao 39 240,00 4,11% 26 539,59 3,02%
Vigilancia e Seguranga 990,41 0,10% 810,33 0,09%
Honorarios 17 515,28 1,84% 2 400,00 0,27%
Comissoes 0,00 0,00% 0,00 0,00%
Estudo sobre a profissao 0,00 0,00% 0,00 0,00%
Conservagao e reparagao 2 256,68 0,24% 2 964,93 0,34%
Outros servigos especializados 0,00 0,00% 0,00 0,00%
- Servicos Bancarios 12 210,16 1,28% 10 765,18 1,22%
- Contratos Assisténcia - Inform / Site/Licencas 7 348,85 0,77% 32317,74 3,68%

PLANO DE ATIVIDADES E ORCAMENTO 2026
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DESCRICAO

Ferramentas e Ut.de desgaste rapido
Livros e documentagdo técnica
Livros e documentacgdo técnica
Material de escritdrio
Artigos para oferta
Energia e fluidos
Eletricidade
Combustiveis - viatura
Agua
Outras energias e fluidos
Deslocagoes, estadas e transportes
Deslocagbes e estadas
Servigos Diversos
Rendas e alugueres
- Imdveis
- Aluguer Equipamento
- Aluguer de Viatura
Comunicagdo
- CTT - Servigos Postais
- Comunicagao Fixa / Movel

- Internet

Total Org. 2026

0,00
1489,37
0,00

3 880,41
248,00
0,00

3 745,46
3128,73
551,81
0,00

22 429,95
0,00

0,00

42 940,80
5 818,80
20 027,35
0,00

2 649,84
11 318,72
2130,84

0,00%
0,16%
0,00%

0,41%
0,03%
0,00%
0,39%
0,33%
0,06%
0,00%
0,00%
2,35%
0,00%
0,00%
4,50%
0,61%
2,10%
0,00%
0,28%
1,19%
0,22%

Total Orc. 2025

0,00
164,23
447,87

4 803,01
4103,73
0,00
5179,26
4 000,99
861,13
0,00

17 619,57
0,00

0,00

42 000,00
6 328,92
14 428,91
0,00

2 331,63
9122,67
1791,03

0,00%
0,02%
0,05%

0,55%
0,47%
0,00%
0,59%
0,46%
0,10%
0,00%
0,00%
2,00%
0,00%
0,00%
4,78%
0,72%
1,64%
0,00%
0,27%
1,04%
0,20%
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(Continuagéo)

DESCRICAO Total Org. 2026 Total Org. 2025

Seguros 0,00 0,00% 0,00 0,00%
- Responsabilidade Civil Gestdo 2 757,70 0,29% 2724,96 0,31%
- Responsabilidade Civil 62 700,00 6,57% 62 700,00 7,13%
- Multiriscos 100,24 0,01% 87,24 0,01%
- Acidentes Pessoais 5 145,64 0,54% 7 488,27 0,85%

Royalties 0,00 0,00% 0,00 0,00%

Contencioso e notariado 0,00 0,00% 0,00 0,00%

Despesas de representagao 0,00 0,00% 0,00 0,00%
- Automovel 0,00 0,00% 0,00 0,00%
- Automovel e outros

Limpeza, higiene e conforto 11 078,36 1,16% 10 777,07 1,23%

Outros servigos 0,00 0,00% 0,00 0,00%

- Cédulas profissionais 1339,26 0,14% 1821,04 0,21%
- Coffe Break / Alimentagdo 4211,77 0,44% 4226,12 0,48%
- Conferencia Anual 12 600,00 1,32% 2 600,43 0,30%
- Comissdo eleitoral/ tomada de posse 0,00 0,00% 0,00 0,00%

PLANO DE ATIVIDADES E ORCAMENTO 2026
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DESCRICAO

I

Total Org. 2026

453 159,11
101 180,45
270785,47
0,00

0,00

75 495,02
3072,53
0,00

2 625,65

47,51%
10,61%
28,39%
0,00%
0,00%
7,92%
0,32%
0,00%

0,28%

Total Org. 2025

485 266,98
101 648,40
295 887,81
0,00

0,00

81 808,45
3 296,67
0,00

2 625,65

55,19%
11,56%
33,65%
0,00%
0,00%
9,30%
0,37%
0,00%

0,30%
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DESCRICAO

IMPARIDADE (PERDAS / REVERSOES)

PROVISOES

AUMENTOS / REDUCOES JUSTO VALOR

OUTROS RENDIMENTOS GANHOS

OUTROS GASTOS E PERDAS

QUOTIZAGOES CNOP/ CPSA /OUTROS GASTOS
RESULTADOS ANTES DE DEPRECIAGCAO

GASTOS / REVERSOES DE DEP. E AMORTIZAGOES
IMPARIDADES ACT. DEPREC. (PERDAS / REVERSOES)
RESULTADOS OPERACIONAIS ANTES GASTOS FINANCEIROS
JUROS E RENDIMENTOS SIMILARES OBTIDOS

JUROS E GASTOS SIMILARES SUPORTADOS
RESULTADOS FINANCEIROS

RESULTADOS ANTES DE IMPOSTO

Imposto s/ Rendimento Periodo *

TOTAL RENDIMENTOS

TOTAL GASTOS

RESULTADO ANTES DE IMPOSTO

CASH-FLOW

Total Org. 2026

30 000,00
0,00

0,00

0,00

0,00
5500,68
-12 501,58
9 018,01
0,00
-21519,59
25 000,00
0,00

25 000,00
3480,41
0,00

978 728,47
975 248,06
3480,41
42 498,42

3,15%
0,00%
0,00%
0,00%
0,00%
0,58%

-1,31%
0,95%
0,00%

-2,26%
2,62%
0,00%
2,62%
0,36%
0,00%

102,62%

102,26%
0,36%
4,46%

Total Org. 2025

23 250,00 2,64%
0,00 0,00%

0,00 0,00%

0,00 0,00%

0,00 0,00%

3 780,59 0,43%
9 076,94 3,68%
20137,94 2,29%
-11 061,00 -1,26%
14 700,99 1,67%
0,00%

14 700,99 1,67%
3 639,99 0,41%
0,00%

893 940,56 101,67%
890 300,57 101,26%
3639,99 0,41%
47 027,93 5,35%
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